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1. 目的

特步集团有限公司始终坚持节能环保的环境责任，致力于在业务运营中最大限度地降低对

环境的负面影响，推动可持续发展。本政策旨在通过建立科学、系统的环境管理体系，持续提

升特步集团在环境方面的管理水平和表现，实现集团运营的环保目标，包括能源管理、温室气

体排放、水资源管理等议题。

2. 适用范围

本环境管理政策适用于本公司所有运营活动，并鼓励相关业务伙伴遵守本政策。

3. 职责

本集团已建立以董事会为最高决策层的 ESG 管理架构，董事会负责决定公司 ESG 管理架

构及管理策略，确保设立合适及有效的 ESG 风险管理及内部监控系统。董事会已将环境保护

管理、气候变化管理等纳入 ESG 管理范畴内。

4. 举措

 完善管理体系，推进绩效提升

建立并完善环境管理体系，定期开展环境绩效评估，依据评估结果改进管理工作。鼓励环

境管理创新，学习行业先进经验，提升整体环境管理水平。

 锚定关键领域，落实减废目标

设定涵盖能源、废弃物、化学品等领域的环境目标，采取一系列举措，致力于降低温室气体

排放、推进循环经济发展、保障化学品使用安全。

 深化多方协作，优化政策实践

构建与消费者、环保组织等外部利益相关方的沟通机制，参与行业环保倡议，积极回应各方

关切，吸纳合理建议优化环境政策与实践。

 分层开展培训，培育环保共识

针对自有运营员工、供应商、合作伙伴开展分类培训，内容涉及环境政策、法规及可持续发

展实践，提升各方环保意识与能力，共同推动绿色发展。

特步集团将严格落实本环境政策，通过全体员工的共同努力，与供应商、合作伙伴及社会各

界携手合作，为保护地球环境、实现可持续发展贡献力量。
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